Zalacznik nr 1 do zarzadzenia
dyrektora ZSP 3/2025
z dnia 13 stycznia 2025 r.

Zasady przyjmowania dzieci do Gminnego Przedszkola

Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Smoldzinie

§1.
Postanowienia ogolne

1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ zgodnie z harmonogramem
czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz w postepowaniu uzupelniajgcym na rok
szkolny 2025/2026 wprowadzonym zarzadzeniem nr 2/2025 Wéjta Gminy Smotdzino z dnia
09 stycznia 2025 roku.

2. O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje dyrektor przedszkola.

3. Tlekro¢ w tresci zasad przyjmowania dziecka do przedszkola jest mowa o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Przedszkole w Smotdzinie, dziatajace
w ramach ustawy o systemie o$wiaty, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina
Smoldzino,

2) dyrektorze przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Smotdzinie,

3) dziecku — nalezy przez to rozumie¢ wychowanka przedszkola w Smotdzinie,

4) kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ dziecko ubiegajace si¢ o przyjecie do przedszkola
w Smoldzinie,

5) organie prowadzagcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Smotdzino, wojcie gminy —
nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Smotdzino,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunow dziecka oraz 0soby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,

7) rodzinie wielodzietnej — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej
dzieci,

8) osobie samotnie wychowujacej dziecko — nalezy przez to rozumie¢ panng, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajacag w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem
sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze osoba ta wychowuje wspdlnie, co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem.

§ 2.
Kandydaci do przedszkola

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat, urodzone w latach 2020 — 2022,
ktore maja ustawowe prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego. Kandydaci w
wieku 6 lat urodzeni w 2019 roku maja ustawowy obowiazek rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
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jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku, ale po miesigcznym okresie probnym.

4. Kandydaci w wieku 2,5 lat moga uczestniczy¢ w rekrutacji uzupetniajgcej, prowadzonej po
zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego, jesli pozostang jeszcze wolne miejsca w
przedszkolu.

5. Do przedszkola, w mysl obowigzujacych przepisow, mogg by¢ przyjmowane w ramach
integracji, na ogo6lnie obowigzujacych zasadach dzieci niepelnosprawne (z uwzglednieniem
warunkow lokalowych placowki), jezeli nie wymagaja one odrgbnego trybu zycia
I specjalistycznej indywidualnej opieki oraz nie zagrazaja bezpieczenstwu pozostalych
wychowankéw w oddziale.

§ 3.

Etapy postepowania rekrutacyjnego

=

Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata do przedszkola.

Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze Gminy Smotdzino.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 2,
niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria, ktore maja jednakowa wartos$¢, okreslong
liczba pkt:

N

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1 pkt,

2) niepelnosprawnosé kandydata — 1 pkt,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata — 1pkt,
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata — 1 pkt,
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 1 pkt,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 1 pkt,

7) objecie kandydata piecza zastepcza — 1 pkt.

4. W przypadku réwnorzednych wynikdw na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego,
o ktorym mowa w ust. 3 lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage
kryteria okreSlone przez organ prowadzacy zgodnie z uchwata nr XLII/252/2018 Rady
Gminy Smotdzino z dnia 25 stycznia 2018 r. Kryteria okreslone uchwala maja r6zna wartos¢:

1) Dziecko kontynuujace edukacje w placoéwce lub/i dziecko, ktorego rodzenstwo
kontynuuje edukacje w placoéwce w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja
— 4 pkt,

2) Dziecko, ktore potrzebuje wydluzonej opieki przedszkolnej (co najmniej 8 godzin
dziennie) ze wzgledu na prace zawodowa lub nauke w systemie dziennym rodzicow
— 2 pkt,



3)

4)

Dziecko, ktore wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuacji rodzinnej i jest
objete wsparciem osrodka pomocy spotecznej — 2 pkt,

Rodzic dziecka jest pracownikiem placowki, do ktorej prowadzona jest rekrutacja
— 2 pkt,

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Smotdzino, mogg by¢ przyjeci do przedszkola,
jezeli po postepowaniu rekrutacyjnym zgodnie z ust. 1 - 4, Gmina Smotdzino dysponuje
wolnymi miejscami w tym przedszkolu. W przypadku wiekszej liczby tych kandydatow niz
miejsc przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w ust. 3 — 4.

§ 4.

Dokumentacja rekrutacyjna kandydatéw do przedszkola

1. O przyjecie do przedszkola rodzic kandydata sktada wniosek do dyrektora przedszkola
w sekretariacie szkoty.
2. Whniosek zawiera:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

deklarowany czas, w ktorym dziecko bedzie przebywato w przedszkolu,

liczba positkow, z ktorych dziecko bedzie korzystalo w przedszkolu,

imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

adres miejsca zamieszkania rodzicow 1 dziecka, ze wskazaniem gminy, w ktorej mieszka
dziecko,

adres zameldowania (stalty badz tymczasowy) dziecka, jesli jest inny niz adres
zamieszkania,

numery telefonéw kontaktowych oraz adresy poczty elektronicznej do rodzicow
kandydata,

informacje dodatkowe o dziecku.

3. Na prosbe dyrektora przedszkola, rodzice kandydata do przedszkola zobowigzani sa do
przedstawienia stosownych dokumentéw potwierdzajacych sytuacje zdrowotng lub rodzinng
dziecka.

§5.

ZYozenie wniosku

1. Rodzice sktadajg wniosek o przyjecie dziecka w terminach okreslonych w harmonogramie.

2. Whnioski zlozone po terminie okre§lonym w harmonogramie nie zostang uwzglgdnione w
rekrutacji.

3. Podpisy obojga rodzicow dziecka sg potwierdzeniem zgodno$ci ze stanem faktycznym
informacji zawartych we wniosku.



4. Gdy kto$ z rodzicow nie moze podpisa¢ wniosku, nalezy dotaczy¢ oswiadczenie wyjasniajace,
dlaczego tylko jeden z rodzicow go podpisuje i/lub ze oboje rodzice zgodnie podj¢li decyzje o
udziale dziecka w rekrutacji oraz uzgodnili dane zawarte we wniosku.

5. Do wniosku o przyjecie nalezy dolaczy¢ dokumenty/o$Swiadczenia, potwierdzajace
spelnianie Kkryteriow. OS$wiadczenia musza zawiera¢ klauzule: Jestem $wiadomy
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

§ 6.
Postepowanie rekrutacyjne

1. Postepowanie rekrutacyjne na zajecia w  publicznych placowkach  o$wiatowo-
wychowawczych przeprowadza si¢ na wolne miejsca na dane zajecia organizowane przez
placowke.

2. Rodzice dzieci kontynuujgcych uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez przedszkole
sktadajg deklaracje o kontynuowaniu uczestnictwa w zajgciach, na ktore dziecko zostato
przyjete.

3. Deklaracje nalezy zlozy¢ na 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji. Niezlozenie deklaracji

oznacza¢ bgdzie rezygnacje z miejsca w aktualnym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym

w szkole podstawoweyj.

Rodzice sktadajg wniosek o przyjecie dziecka w terminach okre$lonych w harmonogramie.

Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza dyrektor przedszkola, powotujac

komisje rekrutacyjng i wyznaczajac jej przewodniczacego.

6. Do zadan dyrektora przedszkola nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomos$ci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow, uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz informacje¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola,

2) przyjecie kandydata do przedszkola, jezeli w postepowaniu rekrutacyjnym kandydat
zostal zakwalifikowany oraz rodzic kandydata ztozyt wymagane dokumenty,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

3. Listy, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ich
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty (na tablicy ogloszen — naprzeciw
glownego wejscia szkoty) lub poprzez umieszczenie ich na stronie internetowej szkoty. Dzien
podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej
liscie i opatrzonej podpisem dyrektora przedszkola.

4. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupeiniajgce, w terminie zgodnym z
harmonogramem czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz uzupelniajacym na rok
szkolny 2025/2026 wprowadzonym zarzadzeniem Wojta Gminy Smotdzino, z zachowaniem
zasad okreslonych w § 3.

5. Jezeli liczba dzieci, ktorym organ prowadzacy ma obowigzek zapewni¢ mozliwosé
korzystania z wychowania przedszkolnego, zamieszkalych na obszarze Gminy Smotdzino
i zgloszonych podczas rekrutacji do przedszkola, przewyzszy liczbe miejsc w tym
przedszkolu, dyrektor przedszkola informuje wojta gminy o nieprzyjeciu dziecka. Informacje
dotyczace dzieci nieprzyjetych w danym roku szkolnym do przedszkola, o ktorych mowa
W ust. 7, zawieraja:
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1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia dziecka oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamosc,
2) imiona i nazwiska rodzicow,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka.

dnia przekazania tych informacji, na terenie placowki.

. Zgromadzone dane, o ktorych mowa w ust. 7, przechowywane sg przez okres dwoch lat od

. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w przedszkolu 1 w szkole z oddzialem

przedszkolnym w celach postepowania rekrutacyjnego do przedszkola oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym

dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.

§7.

Terminarz postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2025/2026

Lp.

Postepowanie rekrutacyjne

Termin

Na podstawie harmonogramu czynno$ci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny
2025/2026 wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 2/2025 Wéjta Gminy
Smoldzino z dnia 09 stycznia 2025 r.

Wg harmonogramu

Dzieci kontynuujace edukacje przedszkolng w dotychczasowym
przedszkolu nie biora udzialu w rekrutacji- rodzice sktadaja jedynie
deklaracj¢ 0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu.
Deklaracje nalezy zlozy¢ w terminie 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego. Rodzice majg jednak
obowigzek zgloszenia si¢ i podpisania umowy cywilno-prawnej na rok
szkolny 2025/2026.

od 03 lutego 2025 r.
do 09 lutego 2025 r.

Postepowanie rekrutacyjne

od 10 lutego 2025 r.
do 28 lutego 2025 r.-
na podstawie
zarzgdzenia Wajta
Gminy Smoldzino.

Spotkania informacyjne dla rodzicéw (opiekundéw prawnych) dzieci,
ktore w roku szkolnym 2025/2026 beda uczgszczatly do Gminnego
Przedszkola w Smotdzinie.

16 czerwca 2025 r.
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